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1 Voorwoord

Het Platform Samenleving IJsselstein (PSIJ) presenteert u met genoegen het 11% jaarverslag.

Het jaarverslag geeft inzicht in de werkzaamheden die in 2023 zijn verricht.

Daarnaast laat het jaarverslag zien waar de ontvangen gemeentelijke subsidie aan is uitgegeven.

In 2023 hebben er 10 vergaderingen plaatsgevonden en zijn er gesprekken gevoerd met wethouders
en beleidsambtenaren.

De vergaderingen van de commissie Samenleving zijn bezocht dan wel beluisterd via video.

Verder hebben de leden van het PSIJ deelgenomen aan bijeenkomsten die georganiseerd zijn door de
Lekstroomgemeenten en Werk en Inkomen Lekstroom (WIL).

Ook zijn de leden bij bijeenkomsten geweest die georganiseerd werden door de gemeente en
belangengroepen binnen het sociaal domein.

Het PSIJ maakt door het voeren van gesprekken en het bijwonen van de diverse bijeenkomsten de
afweging om kennis en kunde tot zich te nemen en het in relatie zijn met het takenpakket waarbinnen
het PSIJ haar werkzaamheden verricht.

Het PSIJ is in 2023 door het college van burgemeester en wethouders gevraagd om betrokken te zijn
bij het tot stand komen van een woonzorgvisie. In de woonzorgvisie komen alle aspecten van wonen
aan de orde. De uitvoering van de woonzorgvisie is een grote uitdaging en zal lastig zijn. Communicatie
met zoveel partijen en het nemen van besluiten maakt de start van de uitvoering nog erg onzeker.

In 2023 is het ledental van het PSIJ gestegen naar elf leden.

Dat betekent dat er twee nieuwe leden zijn geworven. Een lid heeft de expertise jonge mantelzorgers
en het andere lid komt bij veel inwoners thuis die een aanvraag hebben gedaan voor hulpmiddelen.
Met de bijdrage van de nieuwe leden zal het PSIJ optimaal kunnen functioneren.

Het PSIJ heeft in 2023 een nieuwe website laten maken. De webdesigner is bereid gevonden om ook
aanvullingen en wijzigingen bij te houden.

In oktober/november van 2023 hebben de eerste oriénteerde gesprekken plaatsgevonden inzake de
herijking van de subsidierelatie PSIJ met het college van burgemeester en wethouders.

Naar aanleiding van het niet toekennen van een incidentele subsidie met betrekking tot de aanschaf
van een laptop heeft het PSIJ naar het college de wens uitgesproken om de subsidierelatie die nu van
toepassing is te beéindigen en een andere relatievorm te hanteren.

De motiverende reden heeft het PSIJ met het college gedeeld en zij staat daar niet onwelwillend tegen
over.

Het PSIJ heeft de suggestie voorgelegd om te denken aan een dienstverleningsovereenkomst met daar
aan gekoppeld de financiéle middelen.

Het voordeel is dat het PSIJ geen subsidie meer hoeft aan te vragen.

Omdat op 24 november 2024 het huidige convenant tussen het college van burgemeester en
wethouders en het PSI) ophoudt is het een goed moment om te zoeken naar een gewijzigde
relatievorm.

In 2024 wordt door alle betrokkenen gewerkt aan een nieuwe overeenkomst.



2 Platform Samenleving lUsselstein (PSl))

Vanaf 2007 heeft de gemeente lJsselstein een Wet Maatschappelijke Ondersteuning-raad (WMO).

In oktober 2011 is de WMO-raad omgevormd tot een breed platform waarin de lokale samenleving
door leden is vertegenwoordigd, genaamd Platform Samenleving |Jsselstein (PSLJ).

Het PSIJ adviseert het college van burgemeester en wethouders, zowel gevraagd als ongevraagd, over
diverse gebieden in de samenleving die betrekking hebben op de WMO, de Participatiewet en de
Jeugdwet (oftewel sociaal domein).

3 Werkzaamheden PSI)

Het PSIJ werkt met een vaste agenda en spreekt met elkaar over alles wat zich aandient bij de
uitvoering van het sociaal beleid in de gemeente |Jsselstein.

Vragen van inwoners worden getoetst op juist genomen procedures en termijnen en verwijzen zo
nodig naar de correcte instanties en beleidsdeskundigen.

Vanuit de gemeente is een beleidsambtenaar toegewezen die als intermediair optreedt tussen het PSIJ
en de ambtelijke organisatie.

De beleidsambtenaar verschaft het PSlJ de nodige informatie om haar taken op een juiste en tijdige
manier uit te kunnen voeren.

3.1. Algemeen en Dagelijks Bestuur

Het dagelijks bestuur, bestaande uit de voorzitter, secretaris en penningmeester, vergaderen ongeveer
1 week voorafgaand aan de algemene vergadering van het PSl). Zij zijn verantwoordelijk voor het
opstellen van de agenda en het eventueel uitnodigen van wethouders, beleidsambtenaren

en leden van belangengroepen.

Er wordt ook gesproken over de ontvangen adviesaanvragen, het uitbrengen van ongevraagde
adviezen, de laatste commissievergadering samenleving, de financién, de media en de problemen die
door de diverse groepen zijn gesignaleerd.

Leden Dagelijks bestuur

Jeanette de Neijs ( voorzitter), Lya Reuzenaar-Lieshout (secretaris) en Theo Beijaard
(penningmeester) en Yvonne du Pon (beleidsambtenaar).

De beleidsambtenaar levert de informatie/kennis die nodig is, maar is niet altijd fysiek aanwezig
Leden Algemeen bestuur

Jeanette de Neijs (voorzitter), Lya Reuzenaar-Lieshout (secretaris), Theo Beijaard (penningmeester),
Ans Hazelager, Gerlinda Kortenhoeven, Jacqueline Leenders, Monique de Goeij, Jeroen Verkuijl,
Lennard de Kok, Henk Jansen, Martin Spanjers (plv. technisch voorzitter) en Yvonne du Pon
(beleidsambtenaar).

3.2.Uitgebrachte adviezen

Er zijn vier (4) gevraagde adviezen uitgebracht door het PSIJ:

Advies over de woonzorgvisie

Advies over de mantelzorg

Advies over de jeugdnota

Advies aangepast regioplan beschermd wonen U 16



Daarnaast zijn er twee (2) ongevraagde adviezen voorgelegd aan het college, te weten:
- Leerlingenvervoer
- Armoedebeleid

Alle adviezen van het PSI) en de beantwoording door het college staan op de website

3.3. Gebruikersgroepen

Het werkveld van het PSlJ is opgedeeld in zes (6) gebruikersgroepen. Elk PSlJ-lid is gekoppeld aan
een of twee van de gebruikersgroepen. Op die manier kunnen signalen vanuit de samenleving via het
PSIJ aan de orde worden gesteld. Als tijdens de vergadering blijkt dat het PSIJ een advies omtrent de
problematiek aan het college wil uitbrengen worden de leden van de betreffende
gebruikersgroep(en) verzocht om een advies voor te bereiden.

Het conceptadvies zal in de algemeen bestuursvergadering behandeld en vastgesteld worden en
daarna aan het college worden aangeboden.

3.4. Verdeling PSlJ-leden naar gebruikersgroepen

Senioren, zelfstandig blijven wonen, incl. | Ans Hazelager

dagopvang Jeroen Verkuijl

Jeugd, ondersteuning om kansrijk  te | Gerlinda Kortenhoeven
ontwikkelen Henk Jansen

Mensen met een beperking | Jeanette de Neijs
(voorziening/ondersteuning) Jacqueline Leenders (0.a. POG)
Mensen met psychische problemen, verslaving, | Mw. Monique de Goeij
daklozen

Mensen met problemen op het gebied van | Martin Spanjers, Lennard de Kok en Theo
werkloosheid, schulden en afstand hebben tot | Beijaard

de arbeidsmarkt.
Mantelzorgers en vrijwilligers die helpen bij | Jeroen Verkuijl
zelfstandigheid mensen Lya Reuzenaar-Lieshout
Woonzorgvisie Martin Spanjers

3.5. Overzicht van de werkzaamheden gebruikersgroepen

3.5.1. Senioren

Naast het bezoeken van vergaderingen en meedenken met onderwerpen die betrekking hebben op
lopende zaken van andere speelvlakken van het PSlJ deelgenomen aan overleggen en gewerkt aan
adviesaanvragen ten behoeve van het college van burgemeester en wethouders.

Naast het werkgebied ouderen ook meegedacht met andere onderwerpen die bij het PSIJ ter tafel
kwamen.



Meegewerkt aan adviezen:
e WMO:

- Na overleg met de wethouder positief geadviseerd over de wijziging van beleid ten
aanzien van WMO-ondersteuning. Deze wijziging had tot doel de wachtlijsten te
verkorten die o0.a. ontstaan waren door personeelsgebrek en een daling van de kosten
voor de gemeente opleveren.

- Na een moeilijke start omdat de communicatie niet direct voldoende was konden
we aan het einde van dit jaar constateren dat de wachtlijst spectaculair is ingekort en
de gemeente een redelijke verlaging van de WMO-kosten heeft kunnen bereiken.

- Mantelzorg, respijtzorg en kort verblijf.

- Aanpak negatieve impact energiecrisis.

- Ten bate van voorbereiding op het Advies Armoedebeleid is een interactieve
bijeenkomst met gemeenteraadsleden en wethouder bijgewoond waarbij armoede,
schulden en minimabeleid de onderwerpen waren. Professionals van PULSE, WIL,
SUN en Sociaal Team gaven ons uitleg over de huidige gang van zaken.

Hierbij bleek vaak de bureaucratie en het niet gekoppeld zijn van bestanden
problemen op te leveren. Daarna mede voorlopig advies opgesteld.
e Algemeen:
Na uitgebreide voorlichtingssessies, in het kader van de op te stellen Woonzorgyvisie, te hebben
gevolgd, meegeschreven aan het advies van PSIJ aan de gemeente over dit onderwerp.

3.5.2 Jeugd

Afgelopen jaar heeft de gemeente de jeugdnota vastgesteld. Het PSIJ heeft hiervoor ook de werkgroep
Jeugd geraadpleegd. Deze werkgroep bestaat uit meerdere professionals werkzaam bij diverse
organisaties die betrokken zijn bij de jeugd(zorg) in lJsselstein. De conclusie was dat het een zorgvuldig
opgestelde nota is, waarbij veel partijen zijn gehoord. De nota had wat concreter gemogen en de
essentiéle functies hadden meer uitgewerkt kunnen worden. Deze kanttekeningen zijn in de reactie
van de PSIJ verwerkt.

Meerdere keren heeft het lokale jeugdoverleg plaatsgevonden, waar één van de PSIJ leden bij
aangesloten is. Zo is het PSIJ meer op de hoogte van wat er binnen de gemeente speelt.

Ook het leerlingenvervoer had de aandacht. Het PSIJ heeft nadrukkelijk aandacht gevraag voor het
vervoer rondom de de centrale eindexamens. De tijden van deze examens vallen niet altijd binnen de
reguliere schooltijden. Met schoolexamens kunnen scholen rekening houden met de tijden van het
vervoer, echter met de centrale eindexamens niet. Het PSIJ heeft bij de gemeente aangedrongen hier
oplossingsgericht mee om te gaan als er knelpunten ontstaan.

3.5.3 Mensen met een beperking

Grote aandacht blijft nodig voor de toegankelijkheid van bestaande scholen, winkels en
restaurants, maar vooral ook voor nieuwbouw van woningen. Voor de mobiliteit is de
toegankelijkheid van het openbaar vervoer nog steeds een aandachtspunt, met name door

de regelmatige uitval van de sneltram. Er wordt gestreefd naar regelmatig overleg met het
Plaatselijk Overleg Gehandicapten.

Problemen en vragen van individuele inwoners met betrekking tot de WMO kunnen in overleg
worden doorverwezen naar het sociaal team.



3.5.4 Mensen met psychische problemen

De participatiemaatschappij en de extramuralisering van de GGZ zorg zorgen ervoor dat er steeds meer
inwoners met een psychiatrische aandoening buiten de muren van een instelling, zelfstandig gaan
wonen. De visie dat hierdoor mensen met een psychiatrische aandoening hun eigen kracht hervinden,
een betekenisvol leven kunnen op bouwen en volwaardig deel kunnen nemen aan de maatschappij,
onderschrijft het PSIJ. Deze ontwikkelingen verlopen echter nog niet tot ieders tevredenheid:

e Een psychiatrische aandoening is beladen met stigma’s waardoor er onvoldoende begrip is
vanuit de naaste omgeving.

e Erzijn veel GGZ organisaties betrokken bij deze doelgroep vanuit verschillende
financieringsbronnen die niet altijd even goed samenwerken.

e Erzijn in lJsselstein weinig GGZ aanbieders fysiek aanwezig waardoor de drempel om hulp te
vragen groter is.

In 2023 zijn er weer een aantal bijeenkomsten en ondersteuning voor mensen met een psychiatrische
aandoening gestart (0.a. Welkome Wijk). Hier is het PSIJ ook bij aanwezig om signalen op te kunnen
vangen en er is goed contact met Lister opgebouwd.

Het afgelopen jaar zijn wij nauw betrokken geweest bij de invoering van de inkomenstoets voor de
huishoudelijke zorg en hebben hier een aantal zeer kritische kanttekeningen bij geplaatst die helaas
niet zijn overgenomen. Wij maken ons zorgen over de keuze van de gemeente om af te wijken van de
landelijke regels door zelf inkomenspolitiek te gaan bedrijven. Het recht op WMO heeft niets met
inkomen te maken en de regels over de eigen bijdrage zorgen ervoor dat dit naar ieders draagkracht
wordt geboden. Wij blijven deze ontwikkeling kritisch monitoren.

3.5.5 Mensen met problemen met werk en/of inkomen

De Wil (Werk & Inkomen Lekstroomgemeenten) voert de participatiewet uit voor de gemeenten
Houten, Nieuwegein, Lopik en lJsselstein.

De cliéntenraad heeft de gemeente gevraagd om de dienstverlening aan cliénten (onderdeel van de
participatiewet), dat wil zeggen het contact houden met de klant, over te nemen.

De schuldhulpverlening, uitvoering van bijzondere regelingen en bijzondere bijstand bleef wel bij de
WIL. De cliéntenraad WIL en het PSlJ volgen de verandering zorgvuldig. Afspraak is dat de verandering
geen invloed mag hebben op de dienstverlening.

3.5.6  Mantelzorgers en vrijwilligers.

De contacten op het gebied van mantelzorgers en vrijwilligers vanuit PULSE is binnen de mantelzorg-
contactpunten weer opgepakt vanuit het PSIJ. Hieruit blijkt dat met name de jongeren mantelzorgers
nog niet veel contact zoeken. Activiteiten voor deze groep zijn weer opgenomen in het brede
mantelzorg aanbod. Met name de jaarlijkse cadeaubonactie loopt erg goed en zorgt voor veel response
en dus ook contact. Aanvullend worden mantelzorgers hierdoor ook benaderd om vragen te stellen.
De komende tijd zullen gesprekken gepland gaan worden om op deze groeiende groep ook vanuit het
PSIJ meer aandacht te krijgen of er adviezen uitgebracht kunnen worden.

Vergaderingen van het Netwerk Vrijwilligers in de Zorg (NVZ) gaan we weer oppakken.



3.5.7. Woonzorg

In 2023 is het interessegebied woonzorg toegevoegd aan de gebruikersgroepen van het PSIJ. Veel
onderwerpen bij de woonzorg vallen onder het sociaal domein.

Medio 2023 ontwikkelde burgemeester en wethouders de woonzorgvisie voor lJsselstein. Op 13
oktober heeft het PSIJ hierover een advies uitgebracht. In maart 2024 is de visie en het advies aan de
raad voorgelegd.

4 Vaste werkgroepen PSlJ

Het PSIJ kent vier werkgroepen, te weten:

=  PR/Website - Dagelijks Bestuur leden
= (Cliént ervaringsonderzoek WMO - Dagelijks Bestuur leden
= (Cliént ervaringsonderzoek Jeugd - mw. Gerlinda Kortenhoeven en

dhr. Henk Jansen
= (Cliént ervaringsonderzoek Werk en Inkomen - Cliéntenraad WIL, de heren Martin Spanjers,
Lennard de Kok en Theo Beijaard

5 Wijziging functie binnen het PSUJ en een nieuw lid
Martin Spanjers is op 31 december 2023 teruggetreden uit de cliéntenraad Werk en Inkomen
Lekstroom (WIL). Binnen het PSlJ zal zijn kennis en kunde ingezet gaan worden voor de

woonzorgvisie.

Jeroen Verkuijl gaat zich als nieuw lid van het PSIJ specifiek concentreren op mantelzorg en daarnaast
zal hij Ans Hazelager ondersteunen.

Jacqueline Leenders zal als nieuw lid van het PSI) haar expertise inzetten voor mensen met een
beperking en voorzieningen. Zij zal ook contacten onderhouden met het POG.

6 Website

De huidige beheerder van de website heeft aangegeven eind 2023 te willen stoppen met het beheren

van de website. Inmiddels is er een webdesigner gevonden die een nieuwe website heeft ontworpen
en deze ook zal beheren.

7 Vaststelling jaarverslag 2023

Het jaarverslag 2023 is in de PSIJ vergadering van 17 april 2024 vastgesteld.

lJsselstein, 17 april 2024

Jeanette de Neijs
voorzitter



